, , STATUT
3. LEKARSKE FAKULTY UNIVERZITY KARLOVY

Akademicky senat 3. Iékarské fakulty Univerzity Karlovy se podle § 27 odst. 1 pism. b) a § 33 odst. 2
pism. e) zdkona ¢ 111/1998 Sb., o vysokych skoldch a o zméné a doplnéni dalsich zdkonu (zdkon o
vysokych skoldch), ve znéni pozdéjsich predpist (ddle jen ,,zdkon o vysokych skoldch”), usnesl na tomto
Statutu 3. Iékarské fakulty Univerzity Karlovy jako jejim vnitinim pfedpisu:

Cast L.
Uvodni ustanoveni

ClL1
Zakladni ustanoveni
3. Iékarska fakulta Univerzity Karlovy (dale jen ,,fakulta®) je jednou ze zakladnich soucasti
Univerzity Karlovy (dale jen ,,univerzita®) pro uskuteciovani vzdélavaci Cinnosti a védecké,
vyzkumné, vyvojove, inovacni a dalsi tviréi ¢innosti (dale jen ,,tvarci ¢innost™) véetné
vysledki vlastniho badani.

Cl.2
Cinnost fakulty
Hlavni ¢innosti fakulty jsou:

1. Uskutecnovani akreditovanych studijnich programu:

a) magisterského, fadné ukonceného statni rigor6zni zkouskou; absolventim tohoto
studijniho programu je udélovan akademicky titul "doktor mediciny" (MUDr.),

b) bakalaiského, fadné¢ ukonceného statni zavére¢nou zkouSkou; absolventim
tohoto studijniho programu je udélovan akademicky titul "bakalai" (Bc.),

c) doktorského, tadné ukonceného statni doktorskou zkouSkou a obhajobou
disertatni prace; absolventim tohoto studijniho programu je udé¢lovan
akademicky titul "doktor" (Ph.D.).

2. Uskutecnovani programu celozivotniho vzdélavani provadéného podle tadu
celozivotniho vzdélavani fakulty, a zajistovani specializacniho vzdélavani 1€kart a
nelékatskych zdravotnickych pracovnik.

3. Véda a vyzkum v oborech 1ékafstvi a v oborech s nim souvisejicich, odborné prace s
tim souvisejici, organizace a poradani kongresti a konferenci.

4. Poskytovani knihovnickych a jinych informaénich sluzeb pro ¢leny akademické obce
fakulty.

CL3
Pravni postaveni fakulty
Univerzita je pravnickou osobou a vlastnikem majetku pottebného k Cinnostem, pro které
byla zfizena. Organy fakulty rozhoduji a jednaji jménem univerzity ve vécech fakulty
uvedenych v ¢1. 15 odst. 1 a 2 Statutu Univerzity Karlovy (dale jen ,statut univerzity) a v
¢l. 5 tohoto statutu.
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CL 4
Oznaceni, sidlo, insignie a razitko fakulty

Uplny nazev fakulty zni ,,3. lékaiska fakulta Univerzity Karlovy“ nebo latinsky
»Facultas medica tertia“ a anglicky ,, Third Faculty of Medicine*.
Sidlo fakulty je v Praze 10, Ruské ulici 87.
Fakulta pouziva historické peceté se znakem univerzity a vlastni znak; pravidla pro
jejich pouzivani stanovi opatfenim d€kan. Znak fakulty je vyobrazen v pfiloze €. 1
k tomuto statutu.
Fakulta pouziva tfedniho kulatého razitka se stitnim znakem Ceské republiky a
textem ,,Univerzita Karlova, 3. 1ékafska fakulta® v pifipadech stanovenych pravnim
predpisem.

Cast IL.
Prava fakulty

CL5
Rozhodovani nebo jednani jménem univerzity

Orgény fakulty maji pravo rozhodovat nebo jednat jménem univerzity v téchto vécech
tykajicich se fakulty:

a)
b)
c)
d)

e)
f)

9)
h)

P w

tvorba a uskutecnovani studijnich programt,

zamgéfeni a organizace tvurci ¢innosti,

pracovnépravni vztahy,

habilita¢ni fizeni a fizeni ke jmenovani profesorem v rozsahu stanoveném zakonem o
vysokych Skolach,

zahrani¢ni styky a aktivity,

ustanovovani samospravnych akademickych organti fakulty a vnitini organizace
fakulty, pokud zakon nestanovi jinak,

nakladani s pfidélenymi finan¢nimi prostredky,

doplitkkova Cinnost a nakladani s prostfedky ziskanymi z této Cinnosti, v souladu se
statutem univerzity.

Cast I11.
Samospravné akademickeé organy fakulty

CL6

Samosprava fakulty
Samospravu fakulty vykonavaji ¢lenové akademické obce fakulty pfimo nebo
prostiednictvim samospravnych akademickych organti:
Samospravnymi akademickymi organy fakulty jsou
a) akademicky senat fakulty,
b) dékan,
c) védecka rada fakulty a
d) disciplinarni komise fakulty.
DalSim organem fakulty je tajemnik fakulty (dale jen ,tajemnik*).
Akademickou obec fakulty tvoti akademiéti pracovnici fakulty a studenti zapsani
na fakulté.



CL7
Postaveni ¢lena akademické obce

Postaveni ¢lenii akademické obce je stanoveno €l. 5 statutu univerzity.
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CL 8
Akademicky senat fakulty
Akademicky senat fakulty (déale také ,senat”) je samosprdvnym zastupitelskym
akademickym organem fakulty. Clenové senitu za svou ¢&innost odpovidaji
akademické obci. Pti vykonu své funkce jsou ¢lenové senatu vazani pouze svym
svédomim.
Senat ma 32 clent. Pocet ¢lent sendtu z fad akademickych pracovnikli a z fad
student je paritni.
Clenstvi v senatu fakulty je neslucitelné s funkci rektora, prorektora, kvestora,
d¢kana, prodékana, tajemnika fakulty a feditele vysokoskolského tstavu. Funkéni
obdobi jednotlivych ¢lenti akademického senatu je tiilete.
Funk¢éni obdobi vSech ¢lenti senatu fakulty skonci, jestlize senat po dobu Sesti
mesicl nekona podle ¢l. 10 tohoto statutu. Dékan v takovém ptipadé nejpozdéji do
30 dnii vyhlasi nové volby.
Clenstvi v senatu pied uplynutim funké&niho obdobi zanika:
a) spolecné se zanikem ¢lenstvi v akademické obci fakulty,
b) dnem doruceni pisemného prohlaseni, jimz se Clen vzdava cClenstvi v senatu,
piedsedovi senétu,
c) jestlize senat Clena zbavi mandatu z divodu pfedem neomluvené neucasti na
nejméné tiech po sobé jdoucich zasedanich senatu.
Jestlize Clenstvi v senatu zanikne podle odstavce 5, nastupuje na zbytek funkéniho
obdobi nahradnik ur¢eny podle Volebniho fadu Akademického senatu 3. 1ékaiské
fakulty Univerzity Karlovy.
Zasedani akademického senatu jsou vetejné pristupna.
Dékan nebo v jeho zastoupeni prodékan, rektor nebo v jeho zastoupeni prorektor a
piedseda akademického senatu vetejné vysoké Skoly nebo v jeho zastoupeni jim
povéteny Clen akademického senatu vetfejné vysoké Skoly maji pravo vystoupit na
zasedani, kdykoliv 0 to pozadaji. Na Zzadost dékana nebo rektora je piedseda
akademického sendtu fakulty povinen bezodkladné svolat mimotadné zasedani
akademického senétu fakulty.

CL9
Volby do senatu a jednéni senétu
Cleny senatu fakulty voli ze svych fad ¢lenové akademické obce fakulty.
Volby jsou pfimé, s tajnym hlasovanim.
Dalsi podrobnosti o volbach do sendtu a postup pii jednani senatu stanovi Volebni
fad Akademickeho senatu 3. lékaiské fakulty Univerzity Karlovy a Jednaci fad
Akademického senatu 3. 1ékaiské fakulty Univerzity Karlovy, které jsou vnitinimi

predpisy.

Cl. 10
Pisobnost senatu
Senét
a) na navrh dékana rozhoduje o zfizeni, slouceni, splynuti, rozdéleni nebo zruseni
fakultnich pracovist’,

b) schvaluje navrhy vnitinich pfedpist fakulty, a to na navrh dékana nebo v ptipadé
jednaciho fadu akademického senatu fakulty na navrh ¢lena akademického
senatu fakulty, k némuz si akademicky senat fakulty vyzadal stanovisko dékana,
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a postupuje je prostiednictvim piedsedy akademického sendtu vysoké skoly ke
schvéleni akademickému senatu vysoké skoly,

C) schvaluje rozdéleni financnich prostiedkt fakulty ptredlozené dékanem a
kontroluje jejich vyuzivani,

d) schvaluje vyro¢ni zpravu o ¢innosti a vyro¢ni zpravu o hospodafeni fakulty
piedlozenou dékanem,

e) schvaluje podminky pro pfijeti ke studiu ve studijnich programech
uskutecnovanych na fakult¢,

f) dava dekanovi predchozi souhlas ke jmenovani a odvolani ¢leni védecké rady
fakulty a disciplinarni komise fakulty,

g) usnasi se o navrhu na jmenovani dékana, popiipadé navrhuje jeho odvolani z
funkce,

h) na navrh dékana schvaluje strategicky zameér vzdélavaci a tvar¢i Cinnosti fakulty
vypracovany v souladu se strategickym zamérem univerzity po projedndni ve
védecké rad¢ fakulty.

Navrh podle odstavce 1 pism. e) sendtu podava dékan nebo v jeho zastoupeni
odpovédny prodékan. Navrh podle odstavce 1 pism. b) podava dékan s vyjimkou
jednaciho fadu akademického senatu fakulty, ktery podéva clen akademického
senatu fakulty.

Senat se vyjadiuje zejména:

a) k navrhim studijnich programti uskutec¢novanych na fakulté,

b) k zaméru dékana jmenovat nebo odvolavat prodékany a

¢) k dalsim vécem, stanovi-li tak vnitini pfedpis univerzity nebo fakulty.

Usneseni senatu ve vécech nalezejicich do vylucné pisobnosti dékana maji povahu
doporuceni.

Cl. 11

Spoluprace senatu s akademickymi funkcionari a dal§imi osobami
Senat mize k jedndni pfizvat jinou osobu, je-li toho zapotiebi k objasnéni
projednavané véci. Mize si také vyzadat stanovisko c¢lenii akademické obce,
organu akademické samospravy fakulty a soucasti fakulty
Senat miize vyslat svého zastupce do kolegia dékana (Cl. 19 odst. 1 tohoto statutu).
Senat ma pravo seznamovat se s vysledky jednani kolegia dékana a védecké rady,
V piipadé rozporu mezi usnesenim senatu a stanoviskem dékana, jedné senat o véci
znovu za piitomnosti dékana. Senat rovnéz miize pro danou véc ustavit zvlastni
komisi senatu.

Cl 12
Védecka rada fakulty

Védecka rada fakulty
¢innosti fakulty,

b) projednava navrh strategického zaméru vzdélavaci a tvarc¢i Cinnosti fakulty
vypracovany v souladu se strategickym zdmérem univerzity a navrhy
kazdoro¢niho planu realizace strategického zaméru fakulty,

c) schvaluje navrhy studijnich programii, které maji byt uskuteéiiovany na fakulté, a
postupuje je prostfednictvim rektora ke schvaleni védecké radé univerzity,

d) navrhuje rektorovi zamér predlozit zadost o akreditaci, rozsifeni akreditace nebo
prodlouzeni doby platnosti akreditace studijnich programt, které se uskutecniuji
na fakult¢,
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e) navrhuje rektorovi zamér predlozit zadost o akreditaci habilitaéniho fizeni a
fizeni ke jmenovani profesorem, a to v piipad¢ fizeni uskutecovanych na
fakulte,

f) vykonava ptsobnost v habilitatnim fizeni a v fizeni ke jmenovani profesorem v
rozsahu stanoveném zakonem,

g) vykonava putsobnost v dalSich oblastech dle ustanoveni vnitinich piedpist
univerzity nebo fakulty.

Cleny védecké rady jmenuje a odvolava dékan po predchozim souhlasu senétu (§ 29

odst. 1 a § 27 odst. 1 pism. f) z&kona o vysokych Skolach). Védecka rada ma

minimalné 20 ¢lend.

Clenové védecké rady fakulty jsou vyznamni piedstavitelé obori, v nichZ fakulta

uskutecnuje vzdelavaci a tvirci ¢innost. Nejméné jedna tietina ¢lenti jsou jiné osoby

nez ¢lenové akademické obce univerzity.

Ptedsedou védecke rady fakulty je dékan.

Cestné ¢leny védecké rady fakulty jmenuje dékan z byvalych fadnych &élent védecké

rady fakulty.

Mimotadné ¢leny védecké rady fakulty jmenuje dékan zejména z fad vedoucich

pracovnikl zdravotnickych zafizeni, ve kterych probihé vyuka studentii fakulty.

Cestni a mimotadni &lenové védecké rady fakulty maji hlas poradni.

ClL13

Jednani védecké rady fakulty
Deékan svolava védeckou radu fakulty nejméné dvakrat za semestr. Dékan je povinen
zasedani védecké rady svolat, pozada-li o to alespon jedna tfetina fadnych cClena
veédecké rady fakulty.
Jednani védecké rady fakulty fidi dékan. V jeho nepiitomnosti mize jednani védecké
rady fakulty fidit jim povéfeny €len védecké rady.
Védecka rada fakulty rozhoduje usnesenim.
Védecka rada fakulty je usnasenischopna, je-li pfitomna nadpolovi¢ni vétsina jejich
fadnych ¢lent, neni-li stanoveno jinak.
Usnesent je pfijato, vyslovi-li se pro né hlasovanim nadpolovicni vétSina ptitomnych
fadnych ¢lent, neni-li stanoveno jinak.
O zvefejnovani planu a vysledkt jednani védecké rady fakulty plati podminky na
fakulté obvyklé.
Zapis a administrativni agendu védecké rady fakulty zabezpecuje tajemnik fakulty.
Podrobnosti o jednani védecké rady upravuje Jednaci fad védecké rady 3. 1ékaiské
fakulty Univerzity Karlovy, ktery je vnitinim pfedpisem.

Cl 14
Spoluprace védecké rady s akademickymi funkcionari a dalSimi osobami
Jednani védecké rady fakulty se mohou ucastnit s hlasem poradnim c¢lenové
predsednictva senatu a prodékani, nejsou-li ¢leny védecké rady fakulty.
Védecka rada fakulty mtze k jednani pfizvat i jiné osoby, je-li toho zapotiebi k
objasnéni projednavané véci. Miize si rovnéz vyzadat stanovisko samospravného
organu.
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CL 15

Dékan
Deékan je predstavitelem fakulty, fidi ji, zastupuje a jedna jejim jménem. Dé&kan za
svou Cinnost odpovida rektorovi; timto neni dotCena pusobnost dékana ve vécech
podle ¢l. 5 tohoto statutu.
Dékan zejména
a) navrhuje zfizeni, slouceni, splynuti, rozdéleni nebo zruseni fakultnich pracovist’,
b) podava akademické obci vyro¢ni zpravu o ¢innosti a vyro¢ni zpravu o

hospodareni fakulty,

C) jmenuje a svolava védeckou radu fakulty,
d) jedna jménem univerzity v pracovnépravnich vécech pracovnikt fakulty
Dé&kan je povinen odpovédét na otazku tykajici se jeho ¢innosti na fakulté polozenou
mu senatem nebo ¢lenem sendtu na zasedani senatu.
D¢kana jmenuje a odvolava na navrh senatu rektor.
Rektor mize odvolat dékana z vlastniho podnétu, a to pouze po predchozim
vyjadieni senatu a se souhlasem akademického senatu univerzity v ptipade, kdy
dékan zavaznym zpisobem neplni své povinnosti nebo zdvaznym zpisobem
poskozuje zajem univerzity a fakulty (§ 28 odst. 3 zakona o vysokych Skolach).
Funk¢éni obdobi dékana je ctyfleté. Funkci dékana muze tatdz osoba vykondvat
nejvyse dve po sob¢ bezprostiedné jdouci funkeni obdobi.
Volbu kandidata na funkci dékana vyhlaSuje sendt tak, aby se konala nejméné 90
dnii pfed uplynutim funkéniho obdobi d¢kana.
Kandidata na funkci dékana navrhuje nejméné 1 ¢len akademického senéatu fakulty
nebo nejméné 20 ¢lenit akademické obce. Podrobnosti o volbé kandidata na dékana
upravuje Jednaci fad Akademického senatu 3. Iékaiské fakulty Univerzity Karlovy.

Cl. 16
Prodékani
Fakulta ma zpravidla Sest prod¢kani.
Prodékany jmenuje a odvolava dékan po projednéni v senatu.
Prodé¢kani zastupuji dékana v rozsahu jim ur¢eném a odpovidaji mu za svoji ¢innost.
Prodékani se zastupuji navzajem zpusobem, ktery urci dékan.

CIL 17
Disciplinarni komise fakulty

Cleny disciplinarni komise fakulty jmenuje a odvolava dékan z fad ¢&lent
akademické obce fakulty po pfedchozim souhlasu akademického senatu fakulty.
Disciplinarni  komise projednava disciplindrni prestupky studentd fakulty a
predkladd navrh na rozhodnuti dékanovi. Podrobnosti stanovi Disciplinarni ad pro
studenty Univerzity Karlovy a Disciplinarni fad pro studenty 3. l€kaifské fakulty
Univerzity Karlovy.
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Cl 18
Tajemnik
Tajemnik fidi hospodateni a vnitini spravu fakulty v rozsahu stanoveném opatfenim
dékana.
Tajemnika jmenuje a odvolava dékan na zékladé vybérového fizeni.
Tajemnik je povinen dostavit se na vyzvu senatu na zasedani senatu.
Tajemnik je povinen odpovédét na otdzky tykajici se vykonu jeho funkce polozené
mu senatem nebo ¢lenem senatu na zasedani senatu.
Tajemnik spolupracuje pfi plnéni svych tkoli s prodékany.
Dékan mtize tajemnika povéfit zejména
a) fizenim dékanatu,
b) jednanim jménem fakulty ve vécech souvisejicich s hospodafenim a spravou
majetku,
C) jednanim jménem univerzity v pracovnépravnich vécech vSech zaméstnanci
dékanatu.

CL 19
Poradni organy a komise
Kolegium dékana je stalym poradnim organem dékana. Cleny kolegia jsou zpravidla
prodékani, tajemnik a dale dalsi ¢lenové jmenovani dékanem a zéstupce vyslany
senatem (¢l. 11 odst. 2 tohoto statutu).
Senat 1 dékan mohou ziizovat stalé 1 doCasné akademické poradni komise. Usneseni
z téchto komisi maji povahu doporuceni.

CastIV.
Organizace fakulty

C1.20
Pracovisté fakulty
Fakultni pracovist¢ mohou byt vyluéné fakultni nebo spolecnd s poskytovateli
zdravotnich sluZeb Fakulta se ¢leni na pracovisté, jimiz jsou:
a) zakladni pracovisté pro vzdélavaci a tvuréi ¢innost (ustavy, kliniky, samostatna
odd¢leni),
b) pracovisté zabezpedujici ¢innost fakulty (0celova zatizeni),
c) Stiedisko védeckych informaci,
d) vykonny ttvar (d€kanat).
Na navrh vedoucich zakladnich pracovist nebo z vlastniho podnétu a v souladu
stimto statutem muize d&kan fakulty zékladni pracovisté sluCovat do tzv.
koordina¢nich jednotek (dale v textu jen ,jednotka“). Takovymito jednotkami jsou
zejména centra vyzkumu a katedry.
Tyto jednotky vSak nemaji povahu samostatného zékladniho pracovisté fakulty.
Vedouciho jednotky ustanovuje d¢kan fakulty, zpravidla ztad docenti nebo
profesorti ustavl ¢i klinik spadajicich do dané jednotky. Vedouci jednotky nema
povahu vedouciho zakladniho pracovisté ve smyslu ¢l. 23 tohoto statutu a ve smyslu
8 11 zakona ¢. 262/2006 Sb., zakonik prace. Vedouci jednotky organizuje a
koordinuje ¢innost jednotky a pracovisté zaclenéna do této jednotky metodicky vede.
Katedry se ustanovuji zejména k zajisténi koordinace ¢innosti spojenych s vyukou v
oborech bakaléiského, magisterského nebo doktorského studijniho programu.
Centra vyzkumu se ustanovuji zejména k zajisténi koordinace ¢innosti spojenych s
feSenim vyzkumné problematiky.
Rozhodnuti o ustanoveni jednotky obsahuje vzdy:



a) urceni akademického pracovnika fakulty (vedouciho koordina¢ni jednotky)
povéten¢ho organizacnim a metodickym fizenim jednotky,

b) rozsah kompetenci vedouciho jednotky ve vztahu k vedoucim zaélenénych
zékladnich pracovist’ (klinik, Gstavli, samostatnych oddé€leni),

c) rozsah kompetenci vedouciho jednotky ve vztahu k vedoucim ostatnich
zékladnich pracovist’ fakulty,

d) rozsah odpovédnosti pii nakladani s hospodaiskymi prostiedky,

e) v piipadé vyzkumnych center také rozsah kompetenci vedouciho jednotky k

zaméstnancim fakulty vcetné¢ rozsahu pracovniho poméru, jimz jsou tito

zaméstnanci do jednotky zaclenéni,

f) dobu, na kterou se jednotka ustanovuje.

7. Spory, které vzniknou mezi vedoucimi zékladnich pracovist’ zatazenych do jednotky,
pfipadn¢ kompetencni spory tykajici se zaclenéni zaméstnanct fakulty do
vyzkumnych center, fesi dékan fakulty.

8. De¢kan muze rozhodnout o zruseni jednotky.

Cl. 21
Organizace fakulty

1. O zfizeni, slouceni, splynuti, rozdéleni nebo zruseni vylucné fakultnich pracovist
rozhoduje senat na navrh dékana, nestanovi-li pravni piedpis nebo tento statut jinak.

2. O zfizeni, slouceni, splynuti, rozd€leni nebo zruseni spole¢nych pracovist’ fakulty a
poskytovatele zdravotnich sluzeb rozhoduje senat na navrh dékana po predchazejicim
souhlasu statutarniho organu poskytovatele zdravotnich sluzeb.

3. Vedouci pracovist’ a koordina¢nich jednotek (dale jen ,,vedouci®) ustanovuje dékan.
Vedouci odpovida dékanovi. V ptipad¢ vedoucich (prednostll) spoleénych klinik ¢i
ustavii ¢i jinych spoleénych pracovist s jinymi zdravotnickymi zafizenimi
ustanovuje vedouciho (pfednostu) feditel zdravotnického zatizeni po dohodé
s dékanem.

4. Organizacni struktura a fizeni fakulty jsou uvedeny v Organiza¢nim fadu fakulty,
ktery vydéava dékan opatienim.

Cl. 22
Zikladni pracovisté

1. Na zakladnim pracovisti ptsobi:

a) akademiCti pracovnici fakulty vyucujici studijnim pfedmétim a pracujici ve
veédnich oborech zabezpeCovanych pracovistém,

b) védecti pracovnici fakulty,

C) ostatni pracovnici fakulty pisobici na zakladnim pracovisti podle pracovni
smlouvy.

2. Na zakladnim pracovisti mohou déle plsobit:

a) externi ucitelé a stazisté,

b) stipendisté na studijnim pobytu a ucastnici doktorského studijniho programu a
ucastnici specializa¢niho studia v rdmci celozivotniho vzdélavani,

c) studenti bakalarského nebo magisterského studijniho programu, zejména jako
studentské sily a ¢lenové védeckych tymd,

d) zahrani¢ni hosté.

3. Na zakladnim pracoviSti miize pusobit i poradni skupina externich odbornikl
jmenovanych vedoucim, ktefi jsou zvani na odbornda zasedani nebo jinak s
pracovistém spolupracuji.

4. Vzdélavaci a tvirci zaméfeni zdkladniho pracovisté, ¢lenéni a dal$i podrobnosti jsou
uvedeny v organiza¢nim fadu pracovisté, ktery vydava svym opatienim dékan.
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C1.23
Vedouci zakladniho pracovisté
Zakladni pracoviste fidi vedouci ustanoveny dékanem na =zaklad¢ vysledka
vybérového ftizeni z fad profesori a docentdl. Jiny vitézny ucastnik vybérového
fizeni, ktery neni habilitovanym akademickym pracovnikem, miize byt povéren
vedenim zékladniho pracovisté zcela vyjimecné.
Ustanoveni odstavce 1 se nepouZzije, stanovi-li pravni pfedpis jinak.
Vedouci predklada dékanovi navrhy tykajici se:
a) cinnosti zakladniho pracovisté a fakulty, zejména studijni, vzdélavaci a védecke,
studijnich predmétii, zaméteni a programil,
b) materialniho a finanéniho zabezpeceni této cinnosti, véetné personalnich,
platovych a kvalifika¢nich zalezitosti pracovnikii,
€) organizace zakladniho pracovisté (navrh organiza¢niho fadu).
Vedouci je povinen peCovat o kvalitu vzdélavaci a tviirci ¢innosti daného zakladniho
pracovisté.
Zasadni véci projednava vedouci s dékanem, védeckou radou fakulty, sendtem nebo
jinym orgénem.
Vedouci je opravnén jednat jménem fakulty pouze ve vécech, které mu dékan svéftil
svym opatfenim.
Vedouciho zastupuje zastupce ur¢eny vedoucim, a to v rozsahu jim stanoveném a
déle v dobé neptitomnosti vedouciho. K ustanoveni zastupce se vyzaduje predchozi
souhlas dékana. Neni-li zastupce ustanoven, zastupuje v nepiitomnosti vedouciho
sluzebné nejstarsi profesor, docent ¢i jiny ucitel.
Vedouci jednotlivych oddéleni zakladniho pracovisté predkladaji své navrhy
uvedené v odstavci 3 pism. a) az ¢) vedoucimu zdkladniho pracovisté.

C1.24
Ucelova zafizeni
V ucelovych zatizenich piisobi pracovnici fakulty na zakladé pracovni smlouvy.
Vedouci uc¢elovych zatfizeni ustanovuje dékan zpravidla na zakladé vybérového fizeni.
Vedouci je podiizen dékanovi. Pro jeho zastupovani plati ¢l. 23 odst. 7.

Cl.25
Sti‘edisko védeckych informaci

Stiedisko védeckych informaci (dale jen "SVI") se podili na uskute¢iiovani hlavni
¢innosti fakulty (¢1. 2 odst. 4) tak, ze poskytuje knihovnicko-informacéni zabezpeceni
pro ¢leny akademické obce fakulty jako zékladni podporu pedagogického a védecko-
vyzkumného procesu fakulty.
Oborové zaméteni SVI je obecné vymezeno ¢innosti fakulty podle ¢l. 2.
Organizace a struktura sluzeb SVI ve vztahu k uzivatelim SVI je dana organizacnim
a knihovnim tadem SVI fakulty, schvaleného dékanem po vyjadieni védecké rady
fakulty.

Cl. 26

Dékanat

Dé¢kanat je vykonnym utvarem fakulty, zabezpecuje potieby fakulty. Za tim Gcelem
uskutecniuje organizacni, koordinacni, konzultatn¢ poradni, eviden¢ni a kontrolni
¢innost v oblasti vzdélavaci, tviréi, ekonomické, persondlni, pravni, vnéjSich vztaht,
vcetné zahrani¢nich styki a vnitini spravy.
Dé&kanat se ¢leni na oddéleni.
Podrobnosti upravuje organizacni fad dékanatu fakulty, ktery vydava dékan svym
opatfenim.
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C1.27

Spoluprace s jinymi institucemi
Fakulta mlze spolupracovat pfi realizaci své ¢innosti (¢l. 2 tohoto statutu) s jinymi
organizacemi na zakladé¢ smlouvy, kterou v mezich pravnich ptfedpisi a vnitinich
pfedpisii univerzity uzavird dékan po projednéni v senatu.
Zdravotnicka, pedagogicka a jina zafizeni a jiné pravnické osoby mohou slouZit
¢innosti fakulty na zaklad¢é smlouvy s touto pravnickou osobou, kterou uzavira dékan
podle odst. 1 na zdklad¢ obecné zdvazného pravniho predpisu.
Klinicka a prakticka vyuka v oblasti 1ékafstvi a v dalSich zdravotnickych oborech se
uskutec¢nuje zejména ve fakultnich nemocnicich a dalSich zdravotnickych zafizenich.
V téchto nemocnicich a zdravotnickych zafizenich se uskutecniuje téz védecka a
vyzkumna ¢innost. Podrobnosti stanovi zvlastni predpis.

Cast V.
Studium na fakulté

C1. 28
Zakladni ustanoveni
Vzdélavaci ¢innost uskutecituje fakulta:
a) V bakalaiském, magisterském a v doktorském studiu,
b) v celozivotnim vzdélavani obcanti v oborech vzdélavani, které navazuji na
vysokoskolské studium vcetné studia specializacniho.
Tvar¢i ¢innost uskutec¢iuje fakulta v zakladnich a aplikovanych védnich oborech.

Absolventi studijnich programt skladaji pfi promoci sponse uvedené v ptiloze €. 2
tohoto statutu.
C1. 29
Studium

Seznam akreditovanych studijnich programi uskutec¢novanych fakultou je uveden ve
vefejné ¢asti internetovych stranek univerzity.

CL 30
Prijimani ke studiu.

Piijimani ke studiu na univerzité upravuje Rad piijimaciho fizeni pro uchazede
Univerzity Karlovy.

K vyfizovani podani u¢inénych uchazedi dle &l. 14 Radu piijimaciho fizeni pro
uchazece Univerzity Karlovy, zejména ve véci stanoveni nahradniho terminu nebo
modifikace zpisobu zadani nebo prubéhu pfijimaci zkousky, je pfislusny prodé€kan
pro studium a vyuku, pfezkoumani piislusi dékanovi.

Cl. 31
Studium na fakulté
Pravidla studia na univerzité upravuje Studijni a zkuSebni tad Univerzity Karlovy.
Dalsi podrobnosti o studiu na fakulté stanovi Pravidla pro organizaci studia na 3.
1ékatské fakulté Univerzity Karlovy, kterd jsou vnitinim predpisem fakulty.

Cl. 32
Podminky studia cizincu
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Cizinci studuji na fakulté podle ¢l. 23 statutu univerzity a piislusné smlouvy podle ¢l.
23 odst. 3 statutu univerzity.

C1. 33
Vyména studujicich
Zasady a pravidla vymény studujicich stanovi dohody o spolupraci uzaviené podle §
6 odst. 1 pism. j) zadkona o vysokych Skolach.
Podrobné podminky vybéru studentl stanovi po dohod¢ s dékanem rektor univerzity.
Podminky musi byt zvefejnény na Gfedni desce fakulty.

Cl. 34
Stipendia
Pravidla pro poskytovani stipendii stanovi stipendijni fad univerzity. Podrobnosti o
poskytovani stipendii studentim zapsanym na fakulté stanovi Pravidla pro ptiznavani
stipendii na 3. Iékaiské fakulté Univerzity Karlovy, ktera jsou vnitinim piedpisem
fakulty.

Cl1. 35
Ocenovani studentii
Dé&kan mtize udélit studentovi pochvalu, cenu ve formé¢ financni odmeény nebo
vécného daru. Pravidla pro jejich udélovani stanovi opatfeni dékana.

Cl. 36
Disciplinarni prestupky studenti
Podrobnosti o disciplindrnich ptestupcich studentti, ukladani sankci za tyto ptrestupky
a disciplindrnim fizeni, upravuje v souladu se zakonem o vysokych Skolach
Disciplinarni fad pro studenty Univerzity Karlovy a Disciplinarni fad 3. lékarské
fakulty Univerzity Karlovy, ktery je vnitinim piedpisem fakulty.

Cl. 37
Poplatky spojené se studiem
Poplatky spojené se studiem jsou stanoveny ¢l. 24 statutu univerzity a piilohou ¢. 2
statutu univerzity.
CI 38
Diplomy a osvédceni
Diplom podepisuje za fakultu dékan a promotor.
Absolventim celozivotniho vzdélavani se v souladu s fadem celozivotniho
vzdélavani univerzity vyda osvédceni.
Studentu nebo ucastniku celozivotniho vzdélavani, ktery studium fadné neukondil,
vydé dékanat na pozadani vypis o splnénych studijnich povinnostech.

C1. 39
Pamétni medaile fakulty
Fakulta udéluje pamétni medaile svym pracovnikiim, studentim a jinym osobam,
které se zaslouzily o rozvoj fakulty, o rozvoj vé€dy vzdélanosti a akademickych
svobod.
Medaile fakulty udé€luje dékan po projednani ve védecké rade¢ a v senatu v souladu
s fadem pro udélovani medaili univerzity a fakult.

Cl. 40
Uredni deska a zverejiovani informaci
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Fakulta ma svoji ufedni desku.

Utedni deska musi byt zietelné oznatena a umisténa na dobie pfistupném misté v
budové fakulty.

Na uiedni desce se umist'uji pisemnosti stanovené ¢l. 62 statutu univerzity.

Ve vefejné Casti internetovych stranek zvefejiiuje fakulta informace stanovené
zédkonem o vysokych Skolach a €l. 63 odst. 2 statutu univerzity, jakoz i1 dalSimi
vnitinimi pfedpisy univerzity nebo vnitinimi predpisy fakulty.

Cast VI,
Strategicky zamér, vyro¢ni zpravy, vlastni hodnotici zpravy

Cl 41

Strategicky zamér fakulty
Strategicky zamér vzdélavaci a tvir¢i Cinnosti fakulty (dale také ,,strategicky zamér
fakulty*) je zakladnim programovym dokumentem fakulty.
Strategicky zamér fakulty vychdzi zejména ze strategického zaméru pracovist’ s
ohledem na schvalené zakladni vyzkumné zdméry fakulty a na strategicky zamér
univerzity.
Pii ptipravé strategického zaméru fakulty se vychazi ze zajmu fakulty jako celku.
Ze strategického zaméru fakulty se vychazi zejména pfii ptipravé zmén vnitini
organizace, novych studijnich programti a zamétfeni védeckého vyzkumu.
Dalsi upiesnéni strategického zameéru fakulty stanovi kazdorocni plan jeho realizace.

Cl. 42

Vyroéni zprava
Vyroc¢ni zprava o Cinnosti a vyro¢ni zprava o hospodareni se zpracovavaji na zakladé
fakultnich podkladt kazdoro¢né.
Komentat k vyronim zpravdm podava senatu dékan, komentarem k vyro¢ni zprave
o hospodateni mize povétit tajemnika.
Zavery vyro¢nich zprav jsou vyuzivany v fidici ¢innost a pro ucely aktualizace,
popiipad¢ dalsiho uptesnéni dlouhodobého zaméru.

Cl. 43
Systém zajiSt’ovani a vnitiniho hodnoceni kvality

Systém zajiStovani a vnitiniho hodnoceni kvality upravuji Pravidla systému zajiStovani a
vnitiniho hodnoceni kvality Univerzity Karlovy.

Cast VIL
Hospodareni fakulty

Cl. 44

Rozvaha prijmii a vydaji
Rozvaha piijmu a vydaji fakulty se sestavuje jako vyrovnana.
Fakulta vypracovavd rozvahu pfijmli, do nichz zahrnuji prostiedky ptidélené
V rozpisu prispévka a dotaci instituciondlniho charakteru a piedpokladané dalsi
piijmy soucasti, a vydaji. Tato rozvaha nesmi byt sestavena jako deficitni.
Povinnou soucasti rozpoc¢tu fakulty je kapitola urc¢ena na vyplatu stipendii hrazenych
z dotace.

Cl. 45
Piedpisy o hospodareni a spravé majetku
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Pracovniky fakulty se rozumi zaméstnanci univerzity zafazeni na fakulté. Akademickymi
pracovniky fakulty jsou ti profesofi, docenti, mimotadni profesofi, odborni asistenti, asistenti,
lektofi a védecti, vyzkumni a vyvojovi pracovnici, ktefi jsou zaméstnanci univerzity zatazeni
na fakulté¢, a vykonavaji zde v pracovnim poméru podle sjednaného druhu prace jak

Pravidla hospodateni na fakulté upravuje statut univerzity, ptedpisy vydané podle ¢l.
33 Pravidel hospodaieni Univerzity Karlovy (opatieni rektora nebo kvestora,
smérnice o hospodaieni fakulty).

Pravidla pro spravu majetku univerzity ve spravé fakulty upravuji pravidla pro
spravu majetku univerzity a opatfeni dékana vydana v mezich téchto pravidel.

Cl. 46

Kontrola hospodareni
Kontrola hospodafeni je provadéna rektorem nebo deékanem, periodicky nebo
mimofadné€, osobami jimi povéfenymi, a to na zakladé rozhodnuti rektora, dékana,
akademického senatu univerzity nebo senatu.
Hospodaieni podléha téz kontrole senatu.
Ke kontrole hospodafeni jsou povinni jednotlivi zaméstnanci fakulty, piipadné
fakulta, poskytnout kdykoli vSechny potiebné podklady a pravdivé a uplné
informace. Na vyzadani jsou povinni podat pisemné vyjadieni ke kontrolnimu
zjisténi.
Vysledky kontrol se vyuzivaji v fidici ¢innosti i pfi piipravé strategického zdméru
fakulty.

Cast VIIL
Akademicti pracovnici a ostatni pracovnici fakulty

Cl. 47
Zakladni ustanoveni

pedagogickou, tak tviir¢i ¢innost.
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Cl. 48

Pracovnépravni vztahy akademickych pracovniku
Pracovni pomér profesort a docentil se sjednava zpravidla na dobu neurcitou.
Pted sjednanim pracovni smlouvy, dohody o pracovni ¢innosti nebo dohody o
provedeni prace je dékan povinen se v Ustiedni evidenci vedené podle ¢l. 14 odst. 3
statutu univerzity presvédcCit, zda zamyslené uzavieni pracovnépravniho vztahu neni
Vv rozporu s pravnimi predpisy.
Pracovnimi piikazy vydédvanymi akademickym pracovnikim nelze zasahovat do
akademickych svobod a akademickych prév.

Cl. 49
Vybérové Fizeni
Pravidla vybérového fizeni pro obsazovani mist akademickych pracovnikli stanovi
fad vyberového fizeni, ktery je vnitinim pfedpisem univerzity, a piislusné opatieni
dékana fakulty.
Vybérové fizeni je mozno konat i pfi pfijimani ostatnich pracovniku fakulty.

Cast IX.
Spole¢na, prechodna a zavérecna ustanoveni



Cl1. 50
Vykladové pravidlo
Vznikne-li pochybnost o smyslu, ¢i obsahu nékterého ustanoveni tohoto statutu, je
zapotiebi je vykladat ve smyslu preambule statutu univerzity. Ustanoveni vyklada senat.

Cl. 51
Piechodné ustanoveni
Osoby zvolené nebo jmenované podle dosavadnich ptfedpisii se povazuji za osoby
zvolené¢ nebo jmenované podle tohoto ptedpisu. Jejich funkéni obdobi neni timto
piedpisem dotceno.

Cl. 52
ZrusSovaci ustanoveni
ZruSuje se Statut 3. 1ékarské fakulty Univerzity Karlovy ze dne 20. 5. 1999 ve znéni
vSech jeho zmén a pfiloh.

Cl. 53
Zavéreéna ustanoveni

1. Tento statut byl schvalen akademickym senatem fakulty dne 25. 05. 2017 a nabyva
platnosti dnem schvaleni akademickym senatem univerzity.*
2. Tento statut nabyva uc¢innosti prvni den kalendarniho mésice nasledujiciho po dni,

kdy nabyl platnosti.

Mgr. et Mgr. Marek Vacha, Ph.D.
predseda Akademického senétu 3. Iékaiské fakulty Univerzity Karlovy

prof. MUDr. Michal Andé¢l, CSc.
dékan 3. 1ékarské fakulty Univerzity Karlovy

PhDr. Tomas Nigrin, Ph.D.
predseda Akademického senatu Univerzity Karlovy

Akademicky senat Univerzity Karlovy schvalil tento predpis dne 2. ¢ervna 2017.



