
Jak6 m6m pl6ny do funkiniho obdobi 2022-26.

R6d bych udrielvelmi pozitivni rozvojovou dynamiku fakulty ve v5ech v'i5e uvedentich oblastech. Riid

bych pokradoval v tradidnlch otevien'ich a pi6telsk'ich vztazich mezi pedagogy a studenty vdetn€

pod pory pestnich studentskrich a ktivit. Kon kr6tn i plii ny:

- Kontinuita vedenifakulty: v kolegiu dEkana pl6nuji minimum zm6n, nebot soudasn6 sloZeni

KD povaiuji za velmivyviien6 a pr6ce viech dlen0 KD sivysoko cenim.

- Pokradovat v pfiprav6 pliin0 na prostororni rozvoj fakulty: jednopodlainf ndstavba

posluchdren (realizace nejdiive v poslednim roce funkiniho obdobi) a zejm6na ptiprava

projektu na zcela novou budovu B (jeji realizace v5ak jistE bude spadat ai do funkdnho

obdobi 2026-30l
- Prohlubovdni spoluprdce s naiimi klidov,imi partnery: FNKV, FTN, SZ[J, FNB, NtiDZ, tJvtrl,

uplvto.
- Podpora pozitivnich aspekt0 online v'iuky na zdklad6 zku$enosti ziskan,ich b6hem pandemie

covid-19, samoziejmE pii zachovdni klfdov6 role prezenEn( v'iuky.
- Rozvoj simulafni vtiuky
- DalSi zlep5oviini podminek pro pracovniky teoretick'ich ristav0, aby se priice na tEchto

tistavech stala atraktivni a prestiini a liikala mlad6 talentovan6 akademick6 pracovniky

- Maximdlni podpora v'izkumu na vSech rirovnich: studentsk'i vfzkum, doktorsk6 studijni
programy, programy pro postdoktorandy, maximalizace mezindrodnich kontakt0, logistickd

podpora grantovfch a jin,ich projektov'ich aplikaci, motivadniodmEny za dobr6 v'isledky

v'izkumn6 iinnosti i za kvalitni vedeni doktorandfr atd.
- Posileni role v'izkumn'ich center (toto je v6c, kterd se b6hem prvniho funkdniho obdobi

nepodaiila a proto se na ni budu chtit vice zam6iit). Fakultni centra rnizkumu se musi stiit
inkubdtory niipadfr, liikadlem pro piichod mlad'ich vEdeck'ich pracovnikri a ve v'isledku

zdrojem prestiZe fakulty i dalSiho zlepSenijejf ekonomick6 situace. Tomuto cili by mohl

pomoci i novE pliinovan'i univerzitni program Cooperatio.

- Pokradoviini v logistick6, ekonomick6 i moriilnf podpote studentskrich aktivit
- Diile roz5ifovat podet fakultn(ch pracovi5t o novd pracovi5td ve spolupracuj(cich institucich

zminEn'ich v'i5e

- Naddle zvy$ovat Wkonov6 parametry odm6fiovdni pro nejlepSiv6deck6 pracovniky a pro

nejlep5iuEitele
- Zleplit propagaci fakulty navenek. V t6to oblasti bylo dosaZeno v'iznamn6ho pokroku, ale

st6le faku lta zaost6v6 za nEkte4imi jinVmi srovnatelntimi institucemi.

- Fakulta musi z0stat kliEov'im hrddem ve specializaEnim vzddliiviini l6kai0 a piipadn€ svou roli

zde i posilit.

DEkuji v5em, kteii to dodetli ai sem O@O

P.W.


